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La DG, dans les groupes de travail sur la mise en place des régimes indemnitaires des corps fusionnés, non seulement ne prévoit aucune revalorisation, mais est en train d’acter une perte pour une majorité d’agents de la DNEF, dont voici quelques exemples. Dans le meilleur des cas, c’est l’incertitude qui prédomine. Cela n’est pas tolérable !

- les collègues inspecteurs de l'ex filière fiscale affectés en Direction voient leur prime de direction de 2 000 euros remplacée par une Allocation Complémentaire de Fonction de 1 500 euros !

- les collègues itinérants voient leurs IFDD remplacées (voire perdues pour l’instant pour la catégorie C) par des Allocations Complémentaires de Fonction imposables et ne savent toujours pas à quelle hauteur.

- quant aux inspecteurs venant de terminer leur stage 1er métier, la note transitoire scandaleuse sortie en février 2014 les plaçant d’office au régime cible nous est annoncée comme retirée, mais toujours pas officiellement !

Ces positions prises par la DG remettent manifestement en cause la règle de l’alignement sur le régime le plus favorable sur laquelle elle s’était engagée au moment de la fusion et génèrent ainsi des pertes de revenus pour de nombreux agents.

Le pouvoir d’achat des agents, déjà mis à mal par le gel de la valeur du point d’indice depuis 5 années et l’augmentation du coût de la vie, va donc encore diminuer. Les propositions de la DG sont inadmissibles et injustes !
Nous, agents de la DNEF, exigeons que la DG cesse ses atermoiements et respecte sans condition les principes suivants :

· Alignement du régime par le haut comme elle s’y était engagée au moment de la fusion.

· Aucun agent ne doit subir de perte de pouvoir d’achat dans le futur régime indemnitaire des corps fusionnés !
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Futurs régimes indemnitaires





Aucun agent ne doit perdre un centime de pouvoir d’achat !








